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- dall'Unione europea
NextGenerationEU
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Unitd di missione per il Piano nazionale diripresa e resilienza

I‘ LICEO ‘_[}MENEDETTO

Via Francesco Positano, 8 - 70014 Conversano (BA)
Centralino: 4390804955333

C.F. 80008340723

LICEO STATALE "SAN BENEDETTO" Conversano, come da segnatura
CONVERSAND (BA)

Prot. 0011200 del 20/11/2024
W (Uscita)

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-43252 ;
Al Amministrazione trasparente

CUP B44D23004100006 Al sito web dell’Istituto sezione PNRR

Oggetto: PNRR - Scuola 4.0 - Missione 4 componente 1 - investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi
linguaggi - competenze STEM e multilinguistiche”- incarico direzione e coordinamento.

Il Liceo Statale “San Benedetto”, codice fiscale 80008340723, con sede legale in Conversano (BA) alla Via
F. Positano n. 8, in persona del prof. Francesco Gentile, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente
Scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTA la Legge del 07.08.1990 n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 4

VISTO il D. Lgs. del 30.03.2001, n. 165, avente ad oggetto “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, gli articoli 35 e
53;

VISTA ~la Legge del 16.01.2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazione» e, in particolare, l'articolo 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici”), commi 1 e 2-bis;

VISTE le disposizioni di cui alla Legge del 06.11.2012, n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica
Amministrazione”;

VISTO il D. Lgs. del 14.03.2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione diinformazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il D. Lgs. del 08.04.2013, n. 39, avente ad oggetto “Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 06.11.2012, n.
190”;

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14.04.2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche conriguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

la Circolare del MIUR n. 34815, del 02.08.2017, relativa alla procedura di individuazione
del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

il D.I. del 28.08.2018, n.129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge
13.07.2015, n. 107”;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'articolo 1 (“Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP”);

il D. L. del 09.06.2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 06.08.2021, n.
113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche®amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia” e in particolare, I'articolo 1, comma 1;

il D. L. del 06.11.2021, n. 152 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione
europea, del 12.02.2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in
particolare, I'articolo 6, paragrafo 2;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28.09.2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

il DPCM del 15.09.2021, che definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la
rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun
progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti
e delrlrerﬁrriformg e di tutti gli ulteriori elementi informativi previst_i__n_el Piano necessari per

la rendicontazione alla Commissione europea;

il decreto del MEF del 06.08.2021, recante «Assegnazione delle risorse finanziarie
previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

il decreto del MEF del 11.10.2021, recante “Procedure relative alla gestione finanziaria
delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della Legge
30.12.2020, n. 178";
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

I'allegato alla Circolare MEF del 14.10.2021, n. 21, recante “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti
PNRR”;

la Circolare del MEF — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — n. 4 del
18.01.2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma
1 del D. L. n. 80del 2021 - Indicazioni attuative»;

il D. L. del 30.04.2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.06.2022, n. 79,
recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del PNRR” e, in particolare, I'articolo 47
comma5;

il decreto del Ministro dell’lstruzione 14.06.2022 n. 161, con il quale é stato adottato |l
«Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale
le Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e
relativi laboratori e al quale si fa pil ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la
relativa progettazione esecutiva;

il decreto del Ministro dell’istruzione 08.08.2022, n. 218, con il quale sono state ripartite
le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del “Piano Scuola 4.0”;

il D. L. del 24.02.2023, n. 13, recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari al PNRR (PNC), nonché per |'attuazione delle politiche di coesione e della
politica agricola comune”;

il D.M. 12.04.2023 n. 65 con il quale sono state ripartite le risorse finanziarie in attuazione
del “Piano Scuola 4.0”, relativo all’'oggetto dal quale risulta nell’allegato 1 che questo
Istituto & destinatario dei seguenti finanziamenti:

Quota A- percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti per € 80.874,87;
Quota B — percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti per € 15.761,01.

la delibera del Collegio dei docenti n. 64 del 21.02.2024 e del Consiglio di Istituto n. 143
del 21.02.2024 relativo alla presentazione del progetto “S.T.E.A.M. in the world”;

I'accordo di concessione prot. n. 0028122 del 26.02.2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Piano Triennale-dell’Offerta-Formativa adottato dall’Istituto;

il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024, approvato con delibera del
Consiglio di istituto n. 132 del 12.01.2024;

il dispositivo n. 7 del 29.02.2024 del Dirigente Scolastico di modifica del programma
annuale 2024, relativo al finanziamento del progetto in premessa per I'importo di €
96.635,88;

Iincarico di responsabile unico del procedimento conferito al prof. Francesco Gentile in
qualita di Dirigente scolastico pro-tempore che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla Legge n. 241/1990;
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VERIFICATA

VERIFICATO

VERIFICATO

VISTE

CONSIDERATA

PREMESSO

VISTA

La necessita di procedere alla nomina di un coordinatore generale di progetto e
direzione dei percorsi formativi ai fini del raggiungimento dei target e milestone previsti;

Che la suddetta attivita non rientra nell’attivita ordinaria del Dirigente Scolastico e nel
principio di onnicomprensivita dei compensi all’articolo 24, comma 3 del D.Lgs.
165/2001;

che l'espletamento dell’incarico non arrechera pregiudizio alle esigenze di servizio,
all’assolvimento dei doveri d’ufficio ed agli obblighi connessi all’incarico contrattuale;

le FAQ del 20.02.2023 con cui il Ministero dell’lstruzione e del Merito ha fornito
chiarimentiin merito alla gestione dei progetti in oggetto, ed in particolare la FAQ n. 11
“Gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico e al DSGA, in ragione del loro specifico
ruolo, non necessitano di procedure di selezione, ma devono essere conferiti e
autorizzati nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 53 del D. Lgs n. 165 del 2001";

la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto incaricato, derivanti da rapporti di coniugo, parentele o affinita entro il secondo
grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 145 del 21.02.2024 con cui il Dirigente scolastico &
stato autorizzato ad assumere l'incarico di Direzione e coordinamento;

tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato

CONFERISCE

I'incarico di “Coordinatore generale di progetto e direzione dei percorsi formativa” al dott. Gentile Francesco,
nato a Bari (BA) il 09.03.1974 - codice fiscale GNTFNC74C09A662M - in servizio in questa scuola con la qualifica
di Dirigente Scolastico.

Il presente incarico dovra essere svolto secondo le seguenti modalita:

1. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.
2. L'incaricato si impegna ad eseguire I'incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
3. L'incaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21.12.2022, al paragrafo «Spese

ammissibili».

4. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'lstruzione, adottato con D. M. del 26.04.2022, n. 105.
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5. La durata dell’incarico decorrere dalla data di conferimento e termina il 31.08.2025 e comunque fino al
termine dell'incarico presso questo Istituto.

6. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidlamento
dell'lncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Per l'incarico conferito & pattuito per la Linea di Intervento A un corrispettivo lordo pari ad € 4191,00
(diconsi euro quattromilacentonovantuno/00), importo inteso lordo stato, cioé comprensivo di anche
degli oneri a carico dell'lstituto, corrispondenti a 127 ore.

8. Per l'incarico conferito & pattuito per la Linea di Intervento B un corrispettivo lordo pari ad € 825,00
(diconsi euro ottocentoventicinque/00), importo inteso lordo stato, cioé comprensivo di anche degli
oneri a carico dell’lstituto, corrispondenti a 25 ore.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’'lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’lstruzione e del Merito poiché |'Istituto conferente € solo gestore e non
finanziatore; il pagamerfto avverra entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte
del Ministero, a prescindere dalla data in cui cid avvenga.

10.U'incarico non da luogo a trattamento di fine rapporto.

Il presente atto & pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente - sottosezione Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti), e nonché alla sezione dedicata PNRR disponibile sul sito
istituzionale della scuola
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